
      

                                                                                               

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   1 

 

 
 
 
 
 
 

แบบประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
(ตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ที่ 5/2559                                                     
เรื่อง มำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร) 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   2 

 

แบบประเมินองค์กำรมหำชนและผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประกอบด้วย 2 ส่วนคือ ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน และ ส่วนที่ 2 กำรประเมินผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1  กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ดังนี้  

องค์ประกอบกำรประเมิน จ ำนวนตัวชี้วัด 
1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน งานประจ า งานตามหน้าท่ีปกติ หรือ 
   งานตามหน้าท่ีความรับผิดชอบหลัก (วัตถุประสงค์การจัดต้ังองค์การมหาชน) งานตามกฎหมาย กฎ  
   นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี (Function Base) 

 องค์ประกอบท่ี 1 2 และ 3 รวมกันไม่เกิน 5 ตัวชี้วัด 
 ตัวชี้วัดบังคับ 1 ตัวชี้วัด คือ  

1.1 มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและสังคม ประกอบด้วย 
     1.1.1 มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
     1.1.2 มูลค่าเพ่ิมทางสังคม 
     1.1.3 ความสามารถทางการหารายได้เพ่ือลดภาระงบประมาณภาครัฐ (ถ้ามี) 

2. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน  
   หรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ (Agenda Base) 

 ตัวชี้วัดบังคับ 1 ตัวชี้วัด คือ  
2.1 การสร้างความรับรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน 
     2.1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน 

           2.1.2  ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญท่ีทันต่อสถานการณ์  
3. ประสิทธภิาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพื้นท่ี/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด กลุ่มจังหวัด หรือ 
   การบูรณาการ การด าเนินงานหลายพื้นท่ีหรือหลายหน่วยงาน (Area Base) (ถ้ามี) 

ถ้าไม่มีภารกิจน้ี ไม่ต้องประเมิน 

4. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบงาน งบประมาณ  
   ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ (Innovation Base) รวมท้ัง 
   การก ากับดูแลกิจการของคณะกรรมการ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0 

 ตัวชี้วัดบังคับ 4 ตัวชี้วัด คือ 
4.1 ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการ 
4.2 ร้อยละการเบิกจ่ายตามแผนการใช้จ่ายเงิน 
4.3 ระดับการพัฒนาด้านการก ากับดูแลกิจการ 
4.4 ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรมขององค์การมหาชน 

5. ศักยภาพในการด าเนินการขององค์การมหาชนตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (Potential Base)  ตัวชี้วัดบังคับ 1 ตัวชี้วัด คือ 
5.1 การด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ส่วนที่ 2 กำรประเมินผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน  ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ ดังนี ้ 

1. การประเมินผลงานผู้อ านวยการองค์การมหาชน (ประกอบด้วย ตัวช้ีวัดตามสัญญาจ้างผู้อ านวยการองค์การมหาชน การประเมินองค์กร และงานอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการมอบหมาย) 
2. สมรรถนะทางการบรหิารของผูอ้ านวยการองค์การมหาชน   
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   3 

 

ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 
 
วัตถุประสงค์ ตำมพระรำชกฤษฎกีำจัดต้ังส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) พ.ศ. 2548 

1. ให้การช่วยเหลือทางการเงินและทางวิชาการที่เกี่ยวโยงกับการช่วยเหลือทางการเงินในการร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจแก่รัฐบาล รัฐวสิาหกจิ หรือสถาบันการเงินของรัฐบาลประเทศเพื่อนบ้าน 
2. ให้การร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน 
3. ประสานการใช้อ านาจหน้าที่หรือการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐ องค์การหรือหน่วยงานในประเทศหรือต่างประเทศ และภาคเอกชนท่ีเกี่ยวข้องเพื่อบูรณาการร่วมมอืพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศ

เพื่อนบ้าน 
4. ร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน 
 

วิสัยทัศน์องค์กำรมหำชน 

   เป็นองค์กรชั้นน าในภูมิภาคในการร่วมพัฒนาเศรษฐกจิกับประเทศเพื่อนบ้านเพ่ือขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนร่วมกัน 
  
ยุทธศำสตร์ 

1. พัฒนาความร่วมมือทางการเงินและวิชาการกับประเทศเพื่อนบ้านใหม้ีคุณภาพมาตรฐานสากล 
2. บูรณาการกับภาคส่วนต่างๆ เพื่อประโยชนส์ูงสุดในการร่วมพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน 
3. บริหารจดัการทรัพยากรทางการเงินเพื่อความยั่งยืนในการด าเนินงาน 
4. พัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่องและเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบตัิงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   4 

 

สรุปตัวช้ีวัดของส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด 
1. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพื้นฐาน  
   งานประจ า งานตามหน้าท่ีปกติ หรืองานตามหน้าท่ี 
   ความรับผิดชอบหลัก (วัตถุประสงค์การจัดตั้งองค์การมหาชน)  
   งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรี  
   (Function Base) 

1.1 มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและสังคม  
    1.1.1 มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
    1.1.2 มูลค่าเพิ่มทางสังคม 
    1.1.3 ความสามารถทางการหารายได้เพ่ือลดภาระงบประมาณภาครัฐ 
1.2 มูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจด้านมูลค่าการค้าระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้านจากการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ.  
(มูลค่าการค้าชายแดนท่ีเพิ่มขึ้นจากปี 2561 ณ ด่านบ้านฮวก) 
1.3 จ านวนโครงการท่ีให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ.  

2. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์  
   แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน หรือภารกิจท่ีได้รับ 
   มอบหมายเป็นพิเศษ (Agenda Base) 

2.1 การสร้างความรับรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน 
     2.1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน 
     2.1.2  ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญท่ีทันต่อสถานการณ์ 

3. ประสิทธิภาพในการด าเนินงานตามหลักภารกิจพื้นท่ี/ท้องถิ่น    
    ภูมิภาค จังหวัด กลุ่มจังหวัด หรือการบูรณาการ การด าเนินงาน 
    หลายพื้นท่ี หรือหลายหน่วยงาน (Area Base) (ถ้ามี) 

ไม่มี 

4. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรม 
   ในการบริหารจัดการระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล  
   และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ  
   (Innovation Base) รวมท้ังการก ากับดูแลกิจการของ 
   คณะกรรมการ เพ่ือไปสู่ระบบราชการ 4.0 

4.1 ระดับความส าเร็จของการส ารวจความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการ 
4.2 ร้อยละการเบิกจ่ายตามแผนการใช้จ่ายเงิน 
4.3 ระดับการพัฒนาด้านการก ากับดูแลกิจการ 
4.4 ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรมขององค์การมหาชน  
     เรื่อง การระดมทุนโดยการออกพันธบัตร เพื่อปรับโครงสร้างหน้ีของ สพพ. 

5. ศักยภาพในการด าเนินการขององค์การมหาชนตาม 
   แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (Potential Base) 

5.1 การด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
     1. การควบคุมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของ สพพ. ให้ไม่เกินงบประมาณท่ีตั้งไว้ 
     2. การพัฒนาระบบงาน HR โดยใช้ระบบ IT เพื่อความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน)  
องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนตำมหลักภำรกิจพื้นฐำน งำนประจ ำ งำนตำมหน้ำที่ปกติ หรืองำนตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลัก  
                     (วัตถุประสงค์กำรจัดตั้งองค์กำรมหำชน) งำนตำมกฎหมำย กฎ นโยบำยของรัฐบำล หรือมติคณะรัฐมนตรี (Function Base) 

วัตถุประสงค ์
กำรจัดต้ังตำมกฎหมำย ตัวชี้วัด 

ผลกำรด ำเนินงำน 
(ปีงบประมำณ พ.ศ.) ค่ำเป้ำหมำย 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 หมำยเหตุ 
2559 2560 2561 

1. ให้การช่วยเหลือทางการเงิน และ
ทางวิชาการที่เกี่ยวโยงกับการ
ช่วยเหลือทางการเงินในการร่วมมอื
พัฒนาเศรษฐกิจแก่รัฐบาล 
รัฐวิสาหกิจ หรือสถาบันการเงิน   
ของรัฐบาลประเทศเพื่อนบ้าน 

2. ให้การร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจ   
กับประเทศเพื่อนบ้าน 

3. ประสานการใช้อ านาจหน้าที่หรอื
การด าเนินการของหน่วยงาน    
ของรัฐ องค์กรหรือหน่วยงาน      
ในประเทศหรือต่างประเทศ     
และภาคเอกชนท่ีเกี่ยวข้องเพื่อ    
บูรณาการร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจ
กับประเทศเพื่อนบ้าน 

4. ร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศ
เพื่อนบ้าน 

1.1 มูลคา่เพิ่มทางเศรษฐกิจและสงัคม       
     1.1.1 มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกจิ  

N/A N/A 
399.20    
ล้านบาท 

390.20  ล้านบาท 
 

     1.1.2 มูลค่าเพิ่มทางสังคม  - - - 1. เกิดการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ทางเศรษฐกิจและโครงสร้างอื่น 
อันเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจ   
และเป็นประโยชน์ด้านการค้า  
การท่องเที่ยว และการลงทุน
ระหว่างประเทศ 

2. การลดต้นทุนทางสุขภาพของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีโครงการพัฒนา
ระบบประปา 5 เมืองใน สปป.ลาว 

 

     1.1.3 ความสามารถทางการหารายได้เพื่อ        
             ลดภาระงบประมาณภาครัฐ  

317         
ล้านบาท 

267         
ล้านบาท 

364.58     
ล้านบาท 

385.10  ล้านบาท  

1.2 มูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจด้านมูลค่า 
การค้าระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้านจาก 
การให้ความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ.  
(ร้อยละ) (มูลค่าการค้าชายแดนที่เพิ่มขึ้นจาก 
ปี 2561 ณ ด่านบ้านฮวก) 

N/A N/A 80.26 ร้อยละ 80  



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   6 

 

วัตถุประสงค ์
กำรจัดต้ังตำมกฎหมำย ตัวชี้วัด 

ผลกำรด ำเนินงำน 
(ปีงบประมำณ พ.ศ.) ค่ำเป้ำหมำย 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 หมำยเหตุ 
2559 2560 2561 

1.3 จ านวนโครงการที่ให้ความช่วยเหลือทางการเงิน
แก่ประเทศเพื่อนบ้านของ สพพ.  

2 โครงการ 
รวมมลูค่า 
1,241.48  
ลา้นบาท 

- 

1 โครงการ 1 โครงการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   7 

 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 
 
องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนตำมหลักภำรกิจยุทธศำสตร์ แนวทำงปฏิรูปภำครัฐ นโยบำยเร่งด่วน หรือภำรกิจที่ได้รับมอบหมำยเป็นพิเศษ (Agenda Base) 
 

ตัวชี้วัด 
ผลกำรด ำเนินงำน  

(ปีงบประมำณ พ.ศ.) เป้ำหมำย  
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

หมำยเหตุ 
 

2559 2560 2561 

2.1 การสร้างความรับรู ้ความเข้าใจแก่ประชาชน     - 

      2.1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู ้ความเขา้ใจแก่ประชาชน - ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

      2.1.2 ร้อยละการช้ีแจงประเด็นส าคญัที่ทันต่อสถานการณ ์ - ไม่มีประเด็นส าคัญ 
ต้องช้ีแจง 

ไม่มีประเด็นส าคัญ 
ต้องช้ีแจง 

ร้อยละ 100 

2.2. ตัวช้ีวัดตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตร ีการด าเนินการตามวาระการขับเคลื่อน 
      และการปฏิรูปประเทศ การแก้ไขปัญหาส าคญัเฉพาะเรื่องหรือภารกิจท่ีได้รับ 
      มอบหมายพิเศษจากนายกรัฐมนตร/ี รองนายกรัฐมนตร/ี รัฐมนตรีที่ก ากับและ 
      ติดตามการปฏิบตัิราชการการสรา้งความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน   

- - - ไม่ม ี - 

 
 
 
 
 
 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   8 

 

(หน่วย : จ านวนครั้ง/เรื่อง) 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 
 
องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนตำมหลักภำรกิจยุทธศำสตร์ แนวทำงปฏิรูปภำครัฐ นโยบำยเร่งด่วน หรือภำรกิจที่ได้รับมอบหมำยเป็นพิเศษ (Agenda Base) (ต่อ) 

2.1 กำรสร้ำงควำมรับรู้ควำมเข้ำใจแก่ประชำชน 
     2.1.1 ร้อยละกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรสร้ำง ควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ประชำชน  

แผนกำรสร้ำงควำมรับรู้เข้ำใจแก่ประชำชน ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

ล ำดับที ่ เร่ือง ประเด็น 
ควำมสอดคล้องกับ 

นโยบำยรัฐบำล  
วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้ำหมำย 

ประเภทสื่อ 

โทรทัศน์ วิทย ุ สิ่งพิมพ์ 
สำรสนเทศ
ออนไลน ์

สื่ออื่นๆ กิจกรรม 

1 กิจกรรม
สื่อมวลชน
สัญจร     
(Press Tour) 

คาราวาน พิธีเปิดถนนเส้นทาง
น่าน-หงสา-หลวงพระบาง 
ระยะทาง 114 กิโลเมตร  
บนพ้ืนท่ีโครงการก่อสร้างถนน
จากเมืองหงสา – บ้านเชียง
แมน (เมืองจอมเพชร แขวง
หลวงพระบาง) สปป.ลาว     
ที่เช่ือมโยงกับประเทศไทย    
ที่จังหวัดน่าน 

นโยบำยรัฐบำล 
(1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ด้านความมั่นคงและดา้นการ
สร้างความสามารถในการ
แข่งขัน  
(2) แผนพัฒนาฉบับฯ 12 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ    
เพื่อการพัฒนา  
(3) นวัตกรรมนโยบาย 
Thailand 4.0  
(4) เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน (SDGs) หลักท่ี 9 
สร้างโครงสรา้งพื้นฐาน 
ที่มีความทนทาน ส่งเสริม 
การพัฒนาอุตสาหกรรม 

1. เพื่อยกระดับเส้นทาง
คมนาคมขนส่งที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและการกระจาย
รายได้สู่ชุมชนในพื้นที่
เชื่อมโยง และส่งเสริม 
ภาคธุรกิจ 
2. สร้างความสัมพันธ์กับ
ประเทศเพื่อนบ้านและ
ประเทศในอนุภูมภิาค   
ลุ่มน้ าโขง 

1. ภาครัฐ 
2. ภาคเอกชน  
3. ประชาชน 
4. สื่อมวลชน 
 
ทั้งในประเทศ
และประเทศ
เพื่อนบ้าน 

4 2 6 3 3 
(ผลิตเส้ือ, 

จัดท า
ป้าย     

ไวนิล) 

1 
(จัดกิจกรรม 
Press Tour) 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   9 

 

ล ำดับที ่ เร่ือง ประเด็น 
ควำมสอดคล้องกับ 

นโยบำยรัฐบำล  
วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้ำหมำย 

ประเภทสื่อ 

โทรทัศน์ วิทย ุ สิ่งพิมพ์ 
สำรสนเทศ
ออนไลน ์

สื่ออื่นๆ กิจกรรม 

ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม 
(Innovation and 
Infrastructure) และ หลักท่ี 
17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่
กลไกการด าเนินงานและ
ฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลก ส าหรับการ
พัฒนาท่ียั่งยืน (Partnership 
for the goals) 

2 กิจกรรม
ส่งเสริมการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 
Sustainable 
Development 
Goals (SDGs) 

“โครงการประปาภเูขาหมู่บ้าน
สปป.ลาว”  
บนพ้ืนท่ีโครงการก่อสร้างถนน
จากเมืองหงสา – บ้านเชียง
แมน (เมืองจอมเพชร แขวง
หลวงพระบาง) 

นโยบำยรัฐบำล 
(1) นวัตกรรมนโยบาย 
Thailand 4.0  
(2) เป้าหมายการพัฒนา      
ที่ยั่งยืน (SDGs) ด้านการ
จัดการน้ าและสุขาภิบาล  
หลักที่ 6 รับรองการมี 
น้ าใช้ การจัดการน้ า และ
สุขาภิบาลที่ยั่งยืน (Clean 
Water and Sanitation) 

1. เพื่อเพิ่มคุณค่าด้าน
ความยั่งยืนของหน่วยงาน
ในการเสริมสร้างความ 
แข็งแกร่ง กระชับ
ความสัมพันธ์กับผู้มสี่วน 
ได้เสียในการพัฒนาชุมชน
แนวชายแดนไทยและ
ประเทศเพื่อนบ้าน 
2. การด าเนินงานและการ
สื่อสารระหวา่งหน่วยงาน
กับผู้มีส่วนไดเ้สียกลุ่ม
ต่างๆ จะสามารถรับทราบ
ถึงผลการด าเนินงานและ
ผลกระทบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. ประชาชน 
2. ภาครัฐ  
3. สื่อมวลชน 
4. ภาคเอกชน 
 
ทั้งในประเทศ
และประเทศ
เพื่อนบ้าน 

4 2 6 3 3 
(ผลิตเส้ือ, 

จัดท า
ป้าย     

ไวนิล) 

1 
(จัดกิจกรรม

ส่งเสริม 
SDGs) 

 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   10 

 

ล ำดับที ่ เร่ือง ประเด็น 
ควำมสอดคล้องกับ 

นโยบำยรัฐบำล  
วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้ำหมำย 

ประเภทสื่อ 

โทรทัศน์ วิทย ุ สิ่งพิมพ์ 
สำรสนเทศ
ออนไลน ์

สื่ออื่นๆ กิจกรรม 

3 กิจกรรม
ผู้บริหารพบปะ
สื่อมวลชน 
(Meet the 
Press) 

ผู้บริหารพบปะสื่อมวลชน
ในช่วง Thailand's ASEAN 
Chairmanship 2019 และ
ช่วงวันสถาปนาครบรอบ    
14 ปี ของ สพพ. 

นโยบำยรัฐบำล 
(1) “ร่วมมือ ร่วมใจ ก้าวไกล 
ยั่งยืน” ประเทศไทยเป็น
เจ้าภาพอาเซียน 
(2) นวัตกรรมนโยบาย 
Thailand 4.0  
 
 

1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์
อันดี พร้อมแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น แนวทางการ
ด าเนินงานของ สพพ. 
ตลอดจน สามารถน า
ข้อมูล/ข้อเท็จจริงไปใช้  
ในการเผยแพร่ สื่อสาร 
และเปดิเผยข้อมูลต่อ
สาธารณชนไดต้าม
ช่องทางการเผยแพร ่
2. เพื่อใช้ประกอบการ
รายงาน/การชี้แจง/การ
ตอบค าถามในประเด็นข่าว
ส าคัญที่เกีย่วข้องกับ
หน่วยงาน 

- สื่อมวลชน    
ในประเทศ 

2 2 2 2 2 
(Press 

Release,
จัดท า
ป้าย    

ไวนิล) 

2 
(แถลงข่าว) 

 
 
 
 
 
 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   11 

 

(หน่วย : จ านวนครั้ง/เรื่อง) 

องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนตำมหลักภำรกิจยุทธศำสตร์ แนวทำงปฏิรูปภำครัฐ นโยบำยเร่งด่วน หรือภำรกิจที่ได้รับมอบหมำยเป็นพิเศษ (Agenda Base) (ต่อ) 
 
                แผนกำรสร้ำงควำมรับรู้ควำมเข้ำใจแก่ประชำชนรำยเดือน ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

 

เรื่อง ต.ค. 61 พ.ย. 61 ธ.ค. 61 ม.ค. 62 ก.พ. 62 มี.ค. 62 เม.ย. 62 พ.ค. 62 มิ.ย. 62 ก.ค. 62 ส.ค. 62 ก.ย. 62 
ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ ทีวี วิทยุ สิ่งพิมพ์ อ่ืนๆ 

1. กิจกรรม
สื่อมวลชนสญัจร 
(Press Tour) 

                                4 2 6 7             

2. กิจกรรม
ส่งเสริมการพัฒนา
ที่ยั่งยืน 
Sustainable 
Development 
Goals (SDGs) 

                                4 2 6 7             

3. กิจกรรม
ผู้บริหารพบปะ
สื่อมวลชน (Meet 
the Press) 

           1 1 1 3          1 1 1 3                     

 

 

 

 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   12 

 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562  ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

องค์ประกอบที่  4 ประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำนวัตกรรมในกำรบริหำรจัดกำรระบบงำน งบประมำณ ทรัพยำกรบุคคล และกำรให้บริกำรประชำชนหรือหน่วยงำนของรัฐ  
                      (Innovation Base) รวมทั้งกำรก ำกับดูแลกิจกำรของคณะกรรมกำร เพื่อไปสู่ระบบรำชกำร 4.0  

ตัวชี้วัด 
ผลกำรด ำเนินงำน  

(ปีงบประมำณ พ.ศ.) เป้ำหมำย  
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

หมำยเหตุ 
2559 2560 2561 

 4.1 ระดับความส าเรจ็ของการส ารวจ 
      ความพึงพอใจและพัฒนาการให้บริการ 

ร้อยละ 
90.14 

ร้อยละ 
90.64 

ร้อยละ 
89.90 

ร้อยละ 80 และองค์การมหาชนเสนอ
รายงานผลการปรับปรุงงานตามผลการ
ส ารวจของปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ต่อคณะกรรมการองค์การมหาชน  

ค่าเป้าหมายทีก่ าหนดจากค่าเฉลี่ย 
ของผลความพึงพอใจต่อการให้บรกิาร    
ที่ผ่านมาของหน่วยงานของรัฐ 
 

4.2 ร้อยละการเบิกจ่ายตามแผนการใช้จ่ายเงิน ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
92.92 

ร้อยละ 
79.58 

ร้อยละ 96 (ภาพรวม)  ค่าเป้าหมายตามมติคณะรัฐมนตร ี 
เมื่อวันท่ี 12 กันยายน 2560 

4.3 ระดับการพัฒนาดา้นการก ากบัดูแลกิจการ 4.9875 
คะแนน 

5.0000 
คะแนน 

5.0000 
คะแนน 

คะแนนประเมิน ตั้งแต่ 4.0000 ขึ้นไป  
 

ค่าเป้าหมายที่ก าหนดจากคะแนนเฉลี่ย
ของผลการด าเนินงานด้านการก ากับ
ดูแลกิจการขององค์การมหาชน  

4.4 ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรมขององค์การมหาชน 
     เรื่อง การระดมทุนโดยการออกพันธบัตร      

เพื่อปรับโครงสร้างหนี้ของ สพพ. 

- การลดการพึ่งพาเงิน
งบประมาณแผ่นดิน           
ในการให้ความช่วยเหลือ    
แก่ประเทศเพื่อนบ้าน       
โดยการเตรียมความพร้อม   
ในการออกตราสารหนี ้

การระดมทุนเพื่อ
รองรับโครงการใน
อนาคตของ สพพ.       
/การด าเนินการปรับ
โครงสร้างหนี้ของ 
สพพ. 

ด าเนินการตามข้อเสนอของ         
องค์การมหาชน ร้อยละ 100 

- 

 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   13 

 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

องค์ประกอบที่  4 ประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำนวัตกรรมในกำรบริหำรจัดกำรระบบงำน งบประมำณ ทรัพยำกรบุคคล และกำรให้บริกำรประชำชนหรือหน่วยงำนของรัฐ  
                      (Innovation Base) รวมทั้งกำรก ำกับดูแลกิจกำรของคณะกรรมกำร เพื่อไปสู่ระบบรำชกำร 4.0 (ต่อ) 

4.4 รำยละเอียดข้อเสนอกำรพัฒนำนวัตกรรมของส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

ชื่อนวัตกรรม : กำรระดมทุนโดยกำรออกพันธบัตร เพื่อปรับโครงสร้ำงหนี้ของ สพพ.  

1. หลักกำรและเหตุผล ควำมจ ำเป็น  

สพพ. เป็นองค์การมหาชนภายใต้การก ากับดูแลของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง มีภารกิจด าเนินการความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
ไทยกับประเทศเพ่ือนบ้าน โดยการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน ทางวิชาการ และการฝึกอบรมถ่ายทอดความรู้ให้แก่ประเทศเพ่ือนบ้าน โดยแหล่งเงินที่ สพพ. ใช้ปฏิบัติภารกิจหลัก     
มาจากการขอรับจัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดิน 

ในการนี้ สพพ. ได้มีแนวคิดในการจัดหาแหล่งเงินด้วยตนเองเพ่ือน ามาให้ความช่วยเหลือแก่ประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งเป็นการช่วยลดภาระการใช้เงินงบประมาณแผ่นดิน โดยการระดมทุน
ผ่านตลาดตราสารหนี้หรือการกู้เงินจากสถาบันการเงิน โดยปี 2560-2561 สพพ. ได้ด าเนินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือขององค์กรเพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการระดมทุนดังกล่าว 

2. วัตถุประสงค์  

เพ่ือบริหารความเสี่ยงด้านการบริหารเงินของ สพพ. กรณีที่ระยะเวลาของเงินกู้ไม่สอดคล้องกับอายุการปล่อยกู้ (Mismatch Maturity) ตลอดจนเพื่อลดความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
(Interest Rate Risk) 

 

 

 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   14 

 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

องค์ประกอบที่  4 ประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำนวัตกรรมในกำรบริหำรจัดกำรระบบงำน งบประมำณ ทรัพยำกรบุคคล และกำรให้บริกำรประชำชนหรือหน่วยงำนของรัฐ  
                      (Innovation Base) รวมทั้งกำรก ำกับดูแลกิจกำรของคณะกรรมกำร เพื่อไปสู่ระบบรำชกำร 4.0 (ต่อ) 

4.4 รำยละเอียดข้อเสนอกำรพัฒนำนวัตกรรมของส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562  

ชื่อนวัตกรรม : กำรระดมทุนโดยกำรออกพันธบัตร เพื่อปรับโครงสร้ำงหนี้ของ สพพ.  (ต่อ) 

3. กำรด ำเนินกำร  

3.1 สพพ. จะหารือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ตลอดจนนักลงทุนในกลุ่มต่างๆ เพื่อก าหนดเงื่อนไขการออกพันธบัตรของ สพพ. ที่เหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของตลาด                  
เพ่ือให้การด าเนินการออกพันธบัตรในครั้งต่อไปประสบความส าเร็จและได้อัตราดอกเบี้ยที่เหมาะสม 

   3.2 สพพ. จะมีการประชุมหารือและประชาสัมพันธ์โดยตรง สู่กลุ่มนักลงทุนเป้าหมาย เพื่อให้ สพพ. เป็นที่รู้จักมากยิ่งขึ้น  

   3.3 สพพ. จะหารือร่วมกับส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เพ่ือขอความชัดเจนในประเด็นพันธบัตร สพพ. เป็นพันธบัตรประเภทใด               
มีความจ าเป็นหรือไม่ที่จะต้องก าหนดหมวดหรือประเภทใหม่ 

  3.4 สพพ. จะหารือกับธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) เพ่ือขอให้พันธบัตรของ สพพ. สามารถใช้ในตลาด Bilateral REPO ได้ เพื่อเป็นการเพ่ิมช่องทางในการซื้อขาย และเป็นการเพ่ิม
สภาพคล่องให้กับนักลงทุนที่ถือพันธบัตร สพพ. ด้วย 

4. ผลลัพธ์ที่คำดหวัง  

สามารถระดมทุนโดยการออกพันธบัตร เพ่ือปรับโครงสร้างหนี้ของ สพพ. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ส าหรับรองรับโครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ.  

 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   15 

 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

องค์ประกอบที่  5  ศักยภำพในกำรด ำเนินกำรขององค์กำรมหำชนตำมแผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (Potential Base) 

ตัวช้ีวัด เรื่อง เป้ำหมำย ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

5.1 การด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
     แบบก้าวกระโดด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
     

แผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มี 2 กิจกรรม ดังนี้ 
1. การควบคุมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของ สพพ.  
ให้ไม่เกินงบประมาณที่ตั้งไว้ 
2. การพัฒนาระบบงาน HR โดยใช้ระบบ IT เพ่ือ
ความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

ด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากร ร้อยละ 100 

 

 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   16 

 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

องค์ประกอบที่  5 ศักยภำพในกำรด ำเนินกำรขององค์กำรมหำชนตำมแผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (Potential Base) (ต่อ) 

5.1 กำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำองค์กรและบุคลำกรแบบก้ำวกระโดด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562  
 
ชื่อเรื่อง : การควบคุมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของ สพพ. และการพัฒนาระบบงาน HR โดยใช้ระบบ IT  

1. หลักกำรและเหตุผล ควำมจ ำเป็น  

ยุทธศาสตร์ของส านักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องค์การมหาชน) (สพพ.) ได้ก าหนดให้มีการพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่องเพ่ือยกระดับการ
ปฏิบัติงานให้ได้มาตรฐานสากล และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  

ในการนี้ สพพ. จึงได้จัดท าแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยมุ่งเน้นการควบคุมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของ สพพ.      
ให้ไม่เกินงบประมาณที่ตั้งไว้ และพัฒนาระบบงานทรัพยากรบุคคล (HR) โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง 
และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ตามแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

2. วัตถุประสงค์  

เพ่ือควบคุมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของ สพพ. ให้ไม่เกินงบประมาณที่ตั้งไว้ และพัฒนาระบบงานทรัพยากรบุคคล (HR) โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) 

 

3.ผลลัพธ์ที่คำดหวัง 

ด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์กรและบุคลากรแบบก้าวกระโดด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ร้อยละ 100 

 

 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   17 

 

แผนพัฒนำองค์กรและบุคลำกรแบบก้ำวกระโดด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

กิจกรรม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

ต.ค.61 พ.ย.61 ธ.ค.61 ม.ค.62 ก.พ.62 มี.ค.62 เม.ย.62 พ.ค.62 มิ.ย.62 ก.ค.62 ส.ค.62 ก.ย.62 
1. การควบคุมค่าใช้จ่ายดา้นบุคลากรของ สพพ. ให้ไม่เกินงบประมาณ
ที่ตั้งไว ้

            

2. การพัฒนาระบบงาน HR โดยใช้ระบบ IT เพื่อความสะดวก รวดเร็ว 
ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ ในโครงการพฒันาระบบบริหาร
จัดการปฏิบัติงาน และการอนุมตัิการลาบน Mobile Application และ
ระบบบริหารจัดการข้อมูลสวัสดกิารบน Web Browser รวมถึง
โครงการพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ พร้อมระบบ Pen sign 

2.1 วางแผนการพัฒนาระบบ 
2.2 จัดหาระบบบริหารจัดการปฏิบัติงาน การอนุมัติการลา 
บน Mobile Application และระบบบริหารจัดการข้อมูล 
สวัสดิการบน Web Browser และระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
2.3 ก าหนดคุณสมบัติของระบบ 
2.4 ขออนุมัติผู้อ านวยการ สพพ. เพื่อด าเนินการจัดซื้อ 
2.5 ด าเนินการจัดซื้อตามที่อนุมตัิ 

 
 

          

 
 
 
 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   18 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

รำยละเอียดตัวชี้วัด  
ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   19 

 

 ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

ตัวช้ีวัดที่ 1.1 มูลค่ำเพิ่มทำงเศรษฐกิจและสังคม  
 สูตรการค านวณ 

มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ       =    กระแสเงินรับสุทธิ - ต้นทุนเงินทุนที่ใช้ด าเนินการ 
กระแสเงินรับสุทธิ    =    (รายได้ทางตรง + รายได้ทางอ้อม) – ค่าใช้จ่ายจากการด าเนินงานที่ท าให้เกิดรายได้ 

 ต้นทุนเงินที่ใช้ด าเนินการ     =    (เงินอุดหนุนที่ได้รับ * อัตราต้นทุนของเงินงบประมาณที่ได้รับ) + (เงินทุนที่คณะกรรมการอนุมัติให้ใช้เพิ่มในปีนั้นๆ *  อัตราต้นทุนของเงินทุนฯ) (ถ้ามี) +  
          (เงินกู้ที่คณะกรรมการอนุมัติในปีนัน้ๆ * อัตราต้นทุนของเงินกู้) (ถ้ามี) 

 การค านวณมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกจิ ดังนี้ 
รำยกำร จ ำนวน (ล้ำนบำท) 

1. กระแสเงินรบัสุทธ ิ  

    1.1 รายได้ทางตรง 130.55 

    1.2 รายได้ทางอ้อม  341.75 

    1.3 ค่าใช้จ่ายจากการด าเนินงานที่ท าให้เกิดรายได ้  38.54 

2. ต้นทุนเงินที่ใชด้ ำเนินกำร  

   2.1 เงินอุดหนุนที่ได้รับ 741.58 ล้านบาท คูณ อัตราต้นทุนของเงินงบประมาณที่ได้รับ 3.72%* 27.59 

   2.2 เงินทุนที่คณะกรรมการอนุมัติให้ใช้เพิ่มในปีนั้นๆ 160.86 ล้านบาท คูณ อตัราต้นทุนของเงินทุนฯ 0.92% (ถ้ามี)** 1.48 

   2.3 เงินกู้ที่คณะกรรมการอนุมัติในปีนั้นๆ 500 ล้านบาท คูณ อัตราต้นทุนของเงินกู้ 2.9% (ถ้ามี)*** 14.5 

รวมมูลค่ำเพิ่มทำงเศรษฐกิจ 390.19 

  หมายเหตุ :  *    อัตราต้นทุนของเงินงบประมาณ คือ อัตราดอกเบี้ยเฉลีย่ของพันธบัตรรัฐบาล เพือ่ระดมเงินทุนมาใช้เป็นงบประมาณแผ่นดิน 
                  **  อัตราต้นทุนของเงินฝากธนาคาร คือ อัตราดอกเบี้ยของเงินทุนที่องค์การมหาชนฝากธนาคาร ซึ่งหากถอนมาใช้ในการด าเนินงานขององค์การมหาชน จะเสียโอกาสได้รับดอกเบี้ยเงินฝาก 
                  ***  อัตราต้นทุนของเงินกู้จากธนาคาร คือ อตัราดอกเบี้ยของเงินกู้ที่องค์การมหาชนกู้จากธนาคาร เพื่อน าเงินมาใช้ในการด าเนินงานขององค์การมหาชน 
 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   20 

 

ส่วนที่ 1 กำรประเมินองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนตำมหลักภำรกิจพื้นฐำน งำนประจ ำ งำนตำมหน้ำที่ปกติ หรืองำนตำมหน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลัก  
                     (วัตถุประสงค์กำรจัดตั้งองค์กำรมหำชน) งำนตำมกฎหมำย กฎ นโยบำยของรัฐบำล หรือมติคณะรัฐมนตรี (Function Base) 

ตัวช้ีวัด รำยละเอียดค ำอธิบำยตัวชี้วัด /เงื่อนไขกำรวัด 
องค์ประกอบที่ 1 Function Base 
1.1.2 มูลค่าเพ่ิมทางสังคม เกณฑ์กำรประเมิน 

พิจารณาจากความส าเร็จในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจและโครงสร้างอ่ืน อันเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจและเป็นประโยชน์ด้านการค้า การท่องเที่ยว และการลงทุนระหว่างประเทศ และการลดต้นทุน
ทางสุขภาพของประชาชนในพ้ืนที่โครงการพัฒนาระบบประปา 5 เมืองใน สปป.ลาว 
(จ านวนประชาชนในพื้นท่ีโครงการที่เข้าถึงการใช้น้ าประปาเพ่ิมข้ึน x ต้นทุนทางสุขภาพของประชาชน    
ในพ้ืนที่โครงการที่ลดลง) 

โดยที่ประชาชนในพื้นท่ีโครงการ  หมายถึง ประชาชนที่ได้ใช้น้ าประปาในพ้ืนที่โครงการ 5 เมือง สปป.ลาว 
เปรียบเทียบระหว่างก่อนมีโครงการกับหลังโครงการเสร็จ ณ สิ้นปี 2561 (ธันวาคม 2561)  

ต้นทุนทางสุขภาพ หมายถึง (1) ค่ารักษาพยาบาลโรคที่เกิดจากการบริโภคน้ าไม่สะอาด มูลค่า 530 บาท 
ต่อราย รวมกับ (2) ค่าเสียโอกาสในการประกอบอาชีพ คิดจาก = รายได้ต่อวัน (184.33บาท)  x  จ านวน
วันที่รักษาต่อครั้ง (7 วัน) x  จ านวนครั้งที่ป่วย (2 ครั้ง)  

1.1.3 ความสามารถทางการหารายได้เพ่ือลดภาระงบประมาณภาครัฐ เกณฑ์การประเมิน 
พิจารณาจากรายได้จากการรับช าระคืนเงินต้นโครงการเงินกู้ ดอกเบี้ยจากการช าระโครงการเงินกู้ ดอกเบี้ย
เงินฝาก ค่าธรรมเนียมในการจัดการ 

1.2 มูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจด้านมูลค่าการค้าระหว่างไทยกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านจากการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. 

ค ำอธิบำย  
มูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจ = มูลค่าการค้าชายแดน ณ ด่านบ้านฮวก  
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ตัวช้ีวัด รำยละเอียดค ำอธิบำยตัวชี้วัด /เงื่อนไขกำรวัด 
เกณฑ์กำรประเมิน 
วัดจากมูลค่าการค้าชายแดนหรือจ านวนนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมข้ึนจากการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน     
ของ สพพ. ได้แก ่โครงการปรับปรุงและก่อสร้างถนนช่วงบ้านฮวก จ.พะเยา-เมืองคอบ-เมืองเชียงฮ่อน    
และเมืองคอบ-บ้านก้อนตื่น สปป.ลาว (ด่านบ้านฮวก) โดยใช้มูลค่าการค้า ปี 2561 เป็นปีฐาน เปรียบเทียบ
กับมูลค่าการค้ารวม ณ ด่านบ้านฮวก ในปี 2562 

1.3 จ านวนโครงการที่ให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพ่ือนบ้าน
ของ สพพ. 

ค ำอธิบำย 
โครงการที่ให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ประเทศเพ่ือนบ้าน ต้องเป็นโครงการใหม่ที่ สพพ. ด าเนินการ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยมีการด าเนินการประเมินโครงการ และ/หรือ สรุปผลการศึกษาความ
เหมาะสมของโครงการ ภายหลังจากการได้รับค าขอรับความช่วยเหลืออย่างเป็นทางการ (Formal 
Request) จากประเทศเพ่ือนบ้าน พร้อมจัดท ารายละเอียดเงื่อนไขทางการเงินเสนอ คพพ. พิจารณาอนุมัติ
ให้ความช่วยเหลือทางการเงิน แล้วเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังพิจารณาลงนามถึงคณะรัฐมนตรี
เพ่ือพิจารณาให้ความช่วยเหลือทางการเงิน โดยมีเป้าหมายในช่วงปี พ.ศ. 2561-2565 ปีละ 1 โครงการ 
และมีวงเงินการให้ความช่วยเหลือทางการเงินมูลค่า รวม 4,000 ล้านบาท 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   22 

 

 
 
 
 

แบบประเมินผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
(ตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ที่ 5/2559                                                     
เรื่อง มำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร) 

 
         (ชื่อองค์กำรมหำชน)         (องค์กำรมหำชน) 

 
 
 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   23 

 

 
ส่วนที่ 2  กำรประเมินผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 

 

องค์ประกอบกำรประเมิน ตัวชี้วดั เป้ำหมำยปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 2.1 ผลงำนผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน 

       2.1.1  สัญญาจา้งผู้อ านวยการองค์การมหาชน 

 

 

1) ………….  

2) ………….  

3) ………….  

     2.1.2  การประเมินองค์กร  ผลการด าเนินการตามตัวชีว้ัดองค์การมหาชน ในส่วนที ่1   ผลการด าเนินงานส่วนที่ 1 

อยู่ในระดับมาตรฐาน 

     2.1.3  งานอื่นๆ ที่คณะกรรมการมอบหมาย 1) ……………  

2) ……………  

2.2  สมรรถนะทำงกำรบริหำรของผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน   

สมรรถนะทางการบริหารของผู้อ านวยการ 
องค์การมหาชน   

1) ภาวะผู้น า ระดับ 2 เป็นไปตามเป้าหมาย 

2) วิสัยทัศน ์ ระดับ 2 เป็นไปตามเป้าหมาย 

3) การวางกลยุทธ ์ ระดับ 2 เป็นไปตามเป้าหมาย 

4) ศักยภาพเพื่อการปรับเปลี่ยน ระดับ 2 เป็นไปตามเป้าหมาย 

5) การควบคุมตนเอง ระดับ 2 เป็นไปตามเป้าหมาย 

6) การสอนงานและการมอบหมายงาน ระดับ 2 เป็นไปตามเป้าหมาย 
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รำยละเอียดตัวชี้วัด  
ส่วนที่ 2 กำรประเมินผูอ้ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 



      

                                                                                               
 

 
ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) –   25 

 

ส่วนที่ 2  กำรประเมินผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้ำน (องค์กำรมหำชน) 
 
 

ตัวช้ีวัด รำยละเอียดค ำอธิบำยตัวชี้วัด /เงื่อนไขกำรวัด 
2.1.1 สัญญำจ้ำงผู้อ ำนวยกำรองค์กำรมหำชน 
         1)………………………..  

         2)………………………..  

         3)………………………..  

2.1.3  งำนอ่ืนๆ ท่ีคณะกรรมกำรมอบหมำย 
          1) ……………  

          2) ……………  

 
 
 
 
 
   
 


